CENTRO DE COOPERACION REGIONAL PARA LA EDUCACION
DE ADULTOS EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE

ORGANISMO INTERNACIONAL

CR

CURSO-TALLER

Educacion inclusiva y atencion a la diversidad
MODALIDAD: A distancia, en linea.
DURACION: 8 semanas, 80 horas.

PRESENTACION

El curso es una propuesta que busca aportar las bases para la comprension del
tema de inclusién educativa y la equidad, para atender las necesidades de
formacién de maestras y maestros, contemplando una metodologia de
permanente reflexion sobre los diferentes contextos en que se encuentran
inmersas las relaciones pedagogicas: familia, escuela y comunidad.

El curso busca atender a la diversidad. En las aulas contemporaneas la
diversidad es una realidad, esto incluye diferencias en habilidades,
antecedentes culturales, necesidades especiales y estilos de aprendizaje. Este
curso fortalece la formacion de los docentes para atender esas diferencias de
manera efectiva.

El curso promueve la equidad, asegurando que todos tengan acceso a
oportunidades educativas de calidad, independientemente de sus
caracteristicas individuales. Busca, ademas, proporcionar a los docentes las
herramientas y estrategias necesarias para adaptar su enseflanza a las
necesidades de todos los estudiantes. Esto implica aprenden a diferenciar la
instruccidén, a utilizar recursos y tecnologias apropiadas y fomentar un
ambiente inclusivo y respetuoso.



En un mundo cada vez mas globalizado, los educadores deben estar
preparados para ensefiar a estudiantes de diversos origenes y experiencias. El
curso les brinda la informacion necesaria para crear ambientes mas
acogedores y seguros donde todos los estudiantes se sientan valorados vy
respetados.

OBJETIVO GENERAL

Contribuir al fortalecimiento docente en relacidon a la educacién inclusiva, que
busca atender las necesidades que existen para crear una cultura escolar
incluyente, orientada hacia un cambio y mejora permanente para atender la
diversidad en la educacion basica, desarrollando el aprendizaje y la
participacion en las escuelas y asi construir una comunidad de docentes
inclusivos.

CONTENIDOS TEMATICOS

Unidad 1. Aspectos conceptuales de la inclusion

e Lainclusiony la diversidad social y cultural.
e Personas con capacidades diferentes y necesidades especiales.

Unidad 2. Fundamentos tedricos de la inclusion Enfoques de inclusion

e Politicas Internacionales sobre educacion inclusiva
e Politicas educativas de inclusion en México.
e Programas de Inclusion educativa en México.

Unidad 3. La diversidad y la inclusion educativa

e Diseno universal de aprendizaje (DUA) y la educacién inclusiva
e Laeducacion diversa e inclusiva

e Diversidad en el aula y Aprendizaje diverso

e Las barreras del aprendizaje

Unidad 4. Estrategias para desarrollar una educacidn inclusiva

e Formacion docente/ docentes inclusivos
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e Educar para todos desde la inclusién
e Empatia educativa. Discapacidad no es limitacién
e Estrategias para la inclusion/nuevas practicas

MODALIDAD DE TRABAJO

a) El curso se desarrolla a distancia en un aula virtual en linea
(plataforma de distribucion de contenidos educativos).

b) La plataforma se encuentra disponible las 24 horas del dia y los 7
dias de la semana. Sin embargo, se establecen fechas o periodos
para la realizacidn de las actividades de aprendizaje (asincrona)

c) Las semanas de trabajo inician los dias martes y concluyen los
lunes.

d) Las actividades a realizar son principalmente asincrdnicas, pero
tenemos contemplados algunos encuentros por videoconferencia
gue no son obligatorios

e) Se trabaja de forma colaborativa en diferentes actividades, lo que
requiere compromiso y dedicacion

Los participantes contaran con el acompafiamiento de una persona tutora,
guien ayudara en el didlogo e identificacion de aprendizajes alcanzados, y los
aspectos, contenidos o habilidades que se requieren para alcanzarlos.

El curso se divide en unidades didacticas que se trabajan en formato semanal.
En la plataforma se presentan los contenidos y materiales para el desarrollo
del curso, asi como las actividades que semanalmente se deberan realizar.
Aunque se puede acceder al aula virtual en horario libre, es indispensable
destinar el tiempo necesario para revisar los materiales, realizar los ejercicios
y actividades que se solicitan, participar en los foros y encuentros sincrénicos,
asi como cumplir con el calendario para el envio de los trabajos.

CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion sera formativa a lo largo de su implementacién, a partir de la
retroalimentacidon que brinde la persona tutora, quien, en didlogo con las y los
estudiantes, desencadenard procesos de autorreflexion de ambas partes para
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identificar los logros y elementos por trabajar, los obstaculos que se han
presentado y, en su caso, trazar acciones de mejoramiento.

La acreditacion del curso se llevara a cabo con base en una escala numérica de
0 a 100 puntos, misma que se construye con la interpretacion que realice la
persona tutora, sobre las tareas, intervenciones en foros y demas evidencias
de aprendizaje que se solicitan a lo largo del curso. Dicha interpretacién se
realizara con rubricas de evaluaciéon que podran consultar libremente las y los
participantes, en las que se establecen diversos criterios:

e Oportunidad de la participacién y adecuacién con las instrucciones.
e Seguimiento de la linea de discusidn.
e Relevanciay precision de las intervenciones.

Ademas, se considerara la apertura frente a la diversidad de visiones y
opiniones, expresion respetuosa, actitud receptiva e integradora que
favorezca el aprendizaje colaborativo y la creatividad en las propuestas
realizadas.

El puntaje minimo para acreditar la accion de formacion sera de 70 puntos,
con lo que se haran acreedores a una constancia de acreditacion.

Al finalizar su implementacion, las y los estudiantes responderan el
instrumento de valoracion del curso a fin de identificar aspectos de mejora,
evaluar la labor de la persona tutora y reflexionar acerca de su propio proceso
de aprendizaje.

REQUISITOS TECNICOS PARA PARTICIPAR

e Es necesario contar con acceso a internet.

e Se requiere equipo de cdOmputo, moévil o telefonia para acceder a la
plataforma.

e Se debe contar con una cuenta de correo electrdonico personal y se
sugiere otra de recuperacion o alterna.

e Aungue es ideal tener conocimientos basicos en el uso de equipo
de codmputo o teléfono movil, las actividades estan disenadas para
gue la persona participante pueda habituarse al ambiente virtual, al
ritmo y a lo largo del trayecto formativo.
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TIEMPO DE DEDICACION

Para una experiencia ideal de aprendizaje, sugerimos la dedicacion de 10
horas semanales de trabajo. Sin embargo, cada actividad contempla
caracteristicas de entrega o de participacion, disponibilidad y tiempos
aproximados de dedicacion que permitirdn que planees tus metas.

REQUISITOS TECNICOS

e Es necesario contar con acceso a internet

e Se requiere algln equipo de cdmputo, movil o telefonia para
acceder a la plataforma

e Se requiere una cuenta de correo electrdnico personal y se sugiere
contar con otra de recuperacion o alterna

e Aungue es ideal contar con conocimientos basicos en el uso de
equipo de cOmputo o teléfono mavil, las actividades estan
disefiadas para que puedas habituarte al ambiente virtual a tu
ritmo y a lo largo del trayecto formativo

PERFIL DE EGRESO

Al finalizar el curso-taller, el participante podra optar con fundamentos por
integrar estrategias para tender la diversidad en sus practicas educativas
habituales identificando los pasos o condiciones necesarias para ello.

CUERPO DOCENTE
El equipo de docentes que imparte el programa cuenta con preparacion
académica y experiencia para acompafiar procesos de aprendizaje colaborativo.
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